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Anlage 1 

Auf den Beschäftigungsrahmenplan anzurechnende Modellfunktionen 
 

Führung in Großorganisationen / Führung I direkt mit Unterbau (F-IU) 

Führung in kleinen und mittleren Organisationen / Führung I direkt (F-ID) 

Bürokraft (AK-BK) 

Routine Sachbearbeitung (AK-RSB) 

Spezial Sachbearbeitung (AK-SSB) 

Fachbearbeitung (AK-FB) 

Expertinnen (AK-EX) 

Expertinnen Sachbereich (AK-ESB) 

Expertinnen Fachbereich (AK-EFB) 

Routine Kundinnenbetreuung (KU-RKB) 

Kundinnenbetreuung / Kundinnenberatung (KU-KB) 

Kundinnenenberatung Verhandlungsleitung (KU-KBER) 

Expertinnen Kundinnenberatung Großprojekte (KU-EKB) 

Fachtechnik (TH-FT) 

Dieses Dokument wurde amtssigniert. Informationen zur Prüfung der elektronischen Signatur finden Sie unter:
https://www.ktn.gv.at/amtssignatur. Die Echtheit des Ausdrucks dieses Dokuments kann durch schriftliche,
persönliche oder telefonische Rückfrage bei der erledigenden Stelle während ihrer Amtsstunden geprüft werden.
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